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 � � المهمت��
الحالة الراهنة ومستوى التقدم ��

أشهر3

إجراء �شخ�ص لاحت�اجات الجهة 
� تزخر بها والمؤهلات ال��

1-المرحلة الأو�  1

إعداد برنامج التنم�ة الجه��ة
2022-2027

2-المرحلة الأو�  2

المهمة الأو�
تأط�� التدخل وخارطة الط��قالمهمة الثان�ة

1-المرحلة الثان�ة  1

�ل والتنف�ذ ع� مدى  � شهرا22موا��ة عمل�ة الت��

2-المرحلة الثان�ة  2

شهرا22شهران

2027-2022إعداد برنامج التنم�ة الجه��ة 

� الدولة نامج ب�� � العقد ال��
2023-2021والجهة -دعم وموا��ة ه��لة وتنف�ذ المشار�ــــع ذات الأول��ة ��

نامج التنم�ة الجه��ة وم• ات�ج�ة محددة ل�� وجهة رؤ�ة اس��
وع نامج والم�� حسب ال��

ات�ج�ة لتدخل برنامج التنم�ة ا لجه��ة تحد�د المحاور الاس��
�ة مشار�ــــع متماسكة ومرت/ وأهدافها وتقس�مها إ� برامج 

حسب الأول��ة
نامج التنم�ة الجه� ا ان�ات�ة المحددة ل�� � مجة الم�� �ةل��
امجلت�بع المشار�ــــع وال�� ) الح�امة والآل�ات(وضع نظام •

ات�ج�ة لقائمة المشار�ــــع �الجهة• .تم إعداد خارطة الط��ق للموا��ة والدعم من خلال مراجعة اس��
)ب�ج المراق�ة والمتا�عة: الح�امة، الأدوات(تم وضع آل�ة ونظام للت�بع والح�امة الخاصة �مجم�ع المشار�ــــع •
� مستوى كفاءتها• الدعم المتواصل لفرق الجهة بهدف تط��ر وتحس��
� إنجازها �دور�ة شه� •

�ةتوف�� المساعدة والدعم لأصحاب المشار�ــــع وحامليها ع� صع�د الجهة من خلال تقي�م و�جراء مراجعة لمستوى التقدم ��
تقار�ر الأشهر الثلاثة الأو�تم الانتهاء من•
)من اللجان المنعقدة7/1(�سل�ط الضوء ع� آل�ات وطرق التحك�م اللازمة •
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جدول الأعمال

� إنجاز المهمة الأو� والمنهج�ة المعتمدة
مستوى التقدم �� 1

2027-2022الرؤ�ة والم�ادئ وجوانب قوة برنامج التنم�ة الجه��ة  2

المختارة2027-2022ملخص لمشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة  3

أوراق المشار�ــــع: الملحق 4
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� وتمتد ع� مدى  أشهر3تتمحور المهمة الأو� حول مرحلت��

:1–المرحلة الأو� 
� تزخر بها إنجاز �شخ�ص لاحت�اجات الجهة والإم�ان�ات ال��

:2-المرحلة الأو� 
2027-2022إعداد برنامج التنم�ة الجه��ة 

من الأسفل نحو الأع�/ وضع نهج تصاعدي
ابتقاسم الاطلاع ع� ا• � ع�، �ال�� لتصم�م الجهوي لإعداد ال��  فضاءات ك��

� وع� الصع�د ال ا�� � ال�� مجا�� المشار�ــــع لتأ��د دعم الجهات والفاعل��
� من خلال فرق عمل وتنظ�م عدد من الورشات •

الح المص(إجراء إنصات م�دا��
�اء الاقتصاديون والاجتم اعيون، غ�� الممركزة، المنتخبون المحليون، ال��

 �
� المجتمع المد��

...)الفاعلون ��
نت لاستق�ال واستطلاع آراء وملاحظ• ات إ�شاء نافذة ع� ش�كة الأن��

� والجمع�ات المواطن��

� حص�لة أداء الجهة والمردود�ة ا: من الأع� نحو الأسفل/وضع نهج تناز��  ل��
� ذلك القطاعات الإنتاج�ة والاجتماع�ة (حققتها 

)ةالب��ة التحت�/ �ما ��
� القطاعات الإنتاج�ة والاجت•

/ ماع�ة حص�لة التطورات الوطن�ة والجه��ة ��
الب��ة التحت�ة

م بها منذ سنة • � الفلاحة، الص�د (2016�شخ�ص للقضا�ا والملفات المل��
...)ال�حري، الس�احة، الصناعة، 

:إنجاز �شخ�ص مفصّل
والب�ئ�ةتحد�د المؤهلات ولإم�ان�ات الاقتصاد�ة والاجتماع�ة والثقاف�ة•
� تعيق التنم�ة• تحد�د الأصول والإ�راهات ال��
تحت�ة�سل�ط الضوء ع� احت�اجات الجهة الأساس�ة من ح�ث الب��ة ال•
• �

مجة أو المخطط لإنجازها ها من ق�ل الدولة و�ا�� جرد المشار�ــــع الم��
المؤسسات العموم�ة الأخرى

تحد�د مختلف مصادر التم��ل المتاحة•

+

امج �ل نظام لت�بع ومراق�ة للمشار�ــــع وال�� � إعداد وت��

ت�بع �سب ومعدلات الإنجاز•
ات المتعلقة �الأداء والمردود�ة• ت�بع المؤ��
امج• ت�بع ومراق�ة الموارد المال�ة المخصصة للمشار�ــــع وال��

نامج التنم�ة الجه��ة وتوز�عه حسب ال��  ات�ج�ة ل�� امج الرؤ�ة الإس��
والمشار�ــــع

ابتقس�م رؤ�ة • �شخ�ص، إ� بناءً ع� نتائج ال،التصم�م الجهوي لإعداد ال��
برامج ومشار�ــــع متماسكة

ىتحد�د مجالات التدخل والمشار�ــــع ذات الأول��ة وه��لة المشار�ــــع ال�• ��
)الجدوى/الفائدة (تصم�م الخرائط المواض�ع�ة وتحد�د أول��ات المشار�ــــع •

نامج التنم�ة الجه��ة ان�ات�ة ل�� � مجة الم�� ال��

تخص�ص الموارد المال�ة المتاحة والمحتملة•
ابمقارنة بتقي�م (التقي�م المتعمق • للت�لفة ) التصم�م الجهوي لإعداد ال��

امج والمشار�ــــع المال�ة اللازمة لتنف�ذ ال��
ة محددة، مقسمة حسب • مجة خلال ف�� إعداد جدول لمجم�ع المشار�ــــع الم��

وع وحسب العمالة ة إنجاز سنة الانطلاقة، مد(الإقل�م، ثم مفصلة /فضاء الم��
...)المشار�ــــع، السا�نة المستهدفة، 

شهر ونصفشهر ونصف

1.a

1.b

1.c

1

2.a

2.b

2.c

2

16/11/2022
اف لجنة الق�ادة والإ�� موعد الانطلاقة

الوضع�ة الراهنة 01/08/2022
ومستوى التقدم

لجنة الق�ادة
اف والإ��
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� صم�م المنهج�ة المعتمدة بهدف تحو مرحلة ال�شخ�ص�ة 
د�د �افة ضعت المقار�ة الاس�شار�ة ��

التحد�ات والرهانات الشاملة والقطاع�ة ع� مستوى الجهة

تق��ر
ال�شخ�ص
المفصل

+

383

ملخص 
ال�شخ�ص
المفصل

115

تم تنظ�م
ورشات إقل�م�ة4

الورشات الإقل�م�ة

المقا�لات
حوا�� ستون مقا�لة تم 
إجراؤها ع� مستوى 
الجهة وع� المستوى 

المركزي

~60

 � الشخص�ات ال��
تم الاجتماع معها

X~520
شخص�ة

وث�قة13
للورشات
القطاع�ة

وثائق4
للورشات
الإقل�م�ة ورشة 11تم تنظ�م 

قطاع�ة الورشات القطاع�ة

~210

~250

303112

عدد الصفحات X

لعمل، ل�ن �جب اإ�راهات ومع�قات طب�ع�ة ق��ةهناك 
 � � تعت�� ف��دة من نو ع� تثم�� � عهاالمؤهلات ال��

��
المغرب

تضم مجموعات س�ان�ة متنوعةجهة فت�ة 
 �

ا يتمثل �� � ا كب�� مواصلاتال" تكث�ف"تواجه تحد��
والروا�ط داخل الجهة

� تحقيق 
ن، ل�انتعاشة اقتصاد�ة نجحت الجهة ��

اقتصادها ما يزال غ�� ناضج �عد و�شكو من ضعف
� من شأنها تحقيق التط��ر  وط والظروف ال�� والتنم�ةال��

هةتواجهها الجتحد�ات اجتماع�ة ود�موغراف�ة هناك 
اعدحا�� ول�نها تحت الس�طرة ما س�مكن من وضع قو 

وأسس انتعاش اقتصادي

ات الاجتماع�ة لتلب�ة الاحت�اجالب��ة التحت�ة �جب تع��ز 
والاقتصاد�ة المستق�ل�ة للجهة

� تم  المقا�لات وورشات العمل ال��
مع الجهات الرئ�س�ة المعن�ةإجراؤها

لة الع�� والدروس الأساس�ة المستخلصة من المرح
Iللمهمة الأو�1

ملفا/ناتجا25
�الع���ة والفر�س�ة
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خطوات أو مراحل6تم إنجاز المرحلة الثان�ة وفق مقار�ة اس�ندت ع� 

� عنا� واتجاهات التخط�ط تمت ع
:ثلاثة أ�عاد ومست��ات

ات�ج�ات والاتجاهات• تحد�د الاس��
الدول�ة والوطن�ة والجه��ة

� منطق تصم�م •
امات �� � إدراج الال��

مخطط برنامج التنم�ة الجه��ة

و لقاء مع الس�د توجيهات رئاسة الجهة
وا�� الجهة

حد�د رؤ�ة الجهة والجوانب المرت�طة بت•
الأول��ات والتنف�ذ

ى• تحد�د المشار�ــــع اله��ل�ة ال���
مسار الجهة•

ن�ةتوح�د وترت�ب الأول��ات مع الأطراف المع
تجميع المشار�ــــع•
وراش التص��ف المواض��� حسب ملفات العمل والأ•

والمرتكزات
• � "ترت�ب أول��ة المشار�ــــع حسب محور�ن اثن��

"الجدوى-الفائدة (

�ل وتنف�ذ برنامج التنم � �ة آل�ات ت��
الجه��ة

وع �ال�شاور مع الجهات والأط• راف أوراق الم��
المعن�ة

مخطط تنف�ذ برنامج التنم�ة الجه��ة•
ه��ة مع ت�بع برنامج التنم�ة الجونظام لآل�ة •

تحد�د ب�ج المراق�ة

360مقار�ة �ـدرجة 
ضمّت �افة الجهات
والأطراف المعن�ة

1

2

تم جمع حوا�� 
حا790 مق��

وعا90 م��
ذا أول��ة

اجتماعات7

6

4
جمع المشار�ــــع

حات المشار�ــــع ع� مست��ات أر�ع :ةتم جمع مق��
م بها(الجهة • � )المشار�ــــع المل��
اب�ة• الجماعات ال��
المصالح اللاممركزة/ الوزارات •
..).المقا�لات، ورشات العمل، (مرحلة ال�شخ�ص •

3

ان�ات�ة � مجة الم�� ال��
م��ل�ة التحل�ل الما�� لتحد�د القدرة الت•

لدى الجهة
ان�ات�ة لمشار�ــــع برن• � مجة الم�� امج ال��

التنم�ة الجه��ة

5

اجتماعان

ورقة90
Lakome2.comمشار�ــــع
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� ثلاثة مست� –التخط�ط والتوجهات 
ات�ج�ة التخط�ط الجهوي �� �دءا : �اتيندرج س�اق واس��

 � ا�� � وصولا إ� المستوى المجا�� وال�� �المستوى الدو�� مرورا المستوى الوط��
1

ات�ج�ة • والحد منهخفض ال���ون اس��

س�اق التخط�ط
ع� المستوى

الدو�� 

س�اق التخط�ط
ع� المستوى

 � الوط��

س�اق التخط�ط
ع� المستوى

 � ا�� ال��

•COP22 :شهدە إعادة التأ��د ع� م�ادئ اتفاق �ار�س حول المناخ والتحول الذي�
� مجال الطاقة

العالم ��

الانضمام منطقة التجارة الحرة ): ZLECAf(اتفاق�ة التجارة الحرة القار�ة الإف��ق�ة •
� التنف�ذ القار�ة الإف��ق�ة ودخول القرار ح��

النموذج التنموي الجد�د•

� للاس�ثمار• ميثاق الاس�ثمار والميثاق الوط��

ات�ج�ات• ،ال���ــــعمخطط:القطاع�ةالاس�� ،الج�لالصنا�� الأخ��
ات�ج�ة ،الإنعاشخطة،2أليوت�س،المستدامةللتنم�ةالوطن�ةالاس�� الس�ا��
ات�ج�ة �ةم�ةالتنتق��ر اللوجس��ة،التنافس�ةلتنم�ةالوطن�ةالاس�� خططال���

)PDAIRE(المائ�ةللموارد المت�املةالإدارة

اب• التصم�م الجهوي لإعداد ال��

� الدولة والجهة• نامج ب�� العقد ال��

الاجتماع�ةبرنامج التنم�ة المندمجة للأقال�م و�رنامج تقل�ص الفوارق المجال�ة و •

اماتالتوص�ف � الال��

، الانخراط ضمن استمرار�ة التخط�ط المجا�� •
�ل وترجمة م� � ادئ وجعله الإطار المع�اري لت��
ها إ� الولا�ات السا�قة إ� روافع تنم��ة، وق�م

لاشتغالواأسال�ب للعمل وطرق التحرك 

• � وع (الم�ادرات الجه��ة تحقيق تلاؤم ب�� /  �اسة س/ م��
ات�ج�ة اهمة لمسمن أجل اوم�ادئ العمل والاشتغال ) اس��

� أفق سنة 
� تحقيق الطم�ح التنموي ��

��2035
الدفع جهوي قادر ع�ع� الصع�د التط��ر مناخ للأعمال •

�الاس�ثمار و�شج�عه
مرور الوقت، من مستوى الجهة مع ه��لة العمل ع� •

 � اح الإجراءات ال�� اح رؤ�ة مستق�ل�ة واق�� � خلال اق��  يتع��
طن�ةاتخاذها، �ما يتما�� مع الرؤى القطاع�ة والرؤى الو 

امات الجهة وتعهد• � � ال��
اتهادمج الاستدامة ��

ئما الحاجة إ� إ�شاء نظام للح�امة �كون متلا •
عاون مع �ل قطاع، و�ش�ل القاعدة الأساس للت

الدو�� 
تحقيق تلاؤم وتوافق مع مختلف •

ات�ج�ات الدول�ة الاس��

اب�ة• برنامج التنم�ة الإقل�م�ة و�رنامج عمل الجماعات ال��

Lakome2.com
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نامج التنم�ة الجه��ة -توجيهات الرئاسة  ى ل�� �فضل 2027-2022تحد�د الخطوط ال���
� إجراؤها مع رئاسة الجهة مختلف جلسات النقاش ال��

2

لقاءات مع الق�ادة6عقد 
رئ�س الجهة وأصحاب (

 � )المشار�ــــع الرئ�سي��

ىتحد�د الرؤ�ة الجه��ة والتوجهات الرئ�س�ة ال���

ان�ة والانتهاء من المصادقة ع�  � نامج توح�د بر / الم��
2027-2022التنم�ة الجه��ة 

مجالات وجوانب تدخل الجهة والمحاور تحد�د 
نامج التنم�ة الجه��ة  ات�ج�ة ل�� 2027-2022الاس��

ار�ــــعملفات وقضا�ا الاشتغال والمشالتحك�م وترت�ب أول��ات  ى والتوجهاتتحد�د  صات التخص/المشار�ــــع اله��ل�ة ال���
حسب الإقل�م

1

2

34

5Lakome2.com
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وعا �ستج�ب لاحت�اجات 790مكنت أر�عة مصادر من تحد�د أ��� من –جمع المشار�ــــع  م��
الجهة

3

اب�ة الجماعات ال��

~90

المصالح اللاممركزة

~50

مت � مشار�ــــع ال��
بها الجهة

~80

خلاصات ال�شخ�ص
والورشات

مجم�ع المشار�ــــع

~570

~790

• � تحد�د المشار�ــــع ال��

مصدرها دورات التخط�ط 

� :  �ةالسا�قة للجماعات ال��

ة، برنامج التنم�ة الإقل�م�

.برنامج عمل الجماعة

• �
مجة �� إدراج المشار�ــــع الم��

مخططات عمل المصالح 

هالجمثل المدي��ة (اللاممركزة 

� للت. الجهالمدي��ة ،للفلاحة جه��

�ة المدي� ،والنقل واللوجس��ك

)الجه��ة للشغل

• � إدراج �افة المشار�ــــع ال��

مت بها الجهة؛ العقد  � ال��

نامج ين الدولة والجهة ال��

الاتفاق�ات 2021-2023

 �
الموقعة من ق�ل الجهة ��

2022سنة 

مشار�ــــع مصدرها ال�شخ�صات

� تم إنجازها وورشات العم ل ال��

� تم تنظ�مها ال��

مست��ات نضج العد�د من 

ك المشار�ــــع غ�� متجا�سة وكذل

الأمر �ال�س�ة للحاجة الماسة

إليها 

Lakome2.com
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مراحل وفق م�ادئ التدخل والرهانات 3تحد�د أول��ات المشار�ــــع ع� -ترت�ب أول��ات المشار�ــــع 
� �ش�ل الأول��ة  � ال��
برنامج التنم�ة الجه��ة��

4

أر�عة مصادر لإحصاء وجرد 
المشار�ــــع الجه��ة

�ةإحصاء مشار�ــــع التنم�ة الجه� 
�ف تجميع المشار�ــــع والتص�

ملفات المواض��� حسب 
العمل والمشار�ــــع والر�ائز

تحد�د المشار�ــــع ذات الأول��ة حسب
�ذالقا�ل�ة للتنف-الأهم�ة والفائدة 

123

اب�ة من  حات الجماعات ال�� مق��
ة خلال مخططاتها لتحقيق التنم�

المجال�ة

حات المصالح اللاممركزة مق��

مت بها الجهة � مشار�ــــع ال��

مشار�ــــع أصلها من الرئاسة ومن 
 Southbridgeمكتب الدراسات 

� تم عق دها ع� ضوء الاجتماعات ال��
 � � الجانب�� ب��

� تكررت مع إزالة تلك ال��

� �جمع ب�نها تم تجميع المشار�ــــع ال��
� ملفات العمل، 

نفس القطاع ��
والملفات ذات نفس الأهداف 
� أوراش العمل 

ات�ج�ة �� الاس��

تنف�ذ تص��ف المشار�ــــع وتوز�عها حسب قا�ليتها لل
أثرها (فائدتها وأهميتها ...) الجدوى التقن�ة والمال�ة، (

...)المحتمل، الملاءمة، 

وضع قاعدة الب�انات الخاصة �المشار�ــــع
وفق المواضيع

 �
ذات الملف الإجرا��

أول��ة

الأهم�ة والفائدة

القا�ل�ة للتنف�ذ

--++

--
++

~ 790
ح تم جمعها مق��

~200
مشار�ــــع تم تحد�دها

90
مشار�ــــع ذات أول��ة

Lakome2.com

Lakome2.comLakome2.com
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ةتنقسم مشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة إ� ثلاثة أنو -ترت�ب أول��ات المشار�ــــع 4 � اع متم��

لم�م إعادة تهيئة وتأه�ل المدينة القد�مة ل�–
المرحلة الثان�ة-

أ�اينوتط��ر محطة المنتجع الس�ا�� –
بناء المعهد المتخصص للتكنولوج�ا –

التطب�ق�ة �مدينة طانطان

مرحلة ال-برنامج تهيئة وتط��ر مدن الأقال�م –
الثان�ة

هة برنامج تزو�د المرا�ز ودواو�ر أقال�م الج–
ب الأر�عة �الم�اە الصالحة لل��

� الجماعات المح– ل�ةبرنامج تق��ة الطرق ب��

صندوق الدعم الجهوي–
� بنك مشار�ــــع الاقتصاد الاجتما�� والتض– ام��
كة– العقار��

ان�ة و  � وع ه���� �م�� � م�� احدة يتم��
مهمة وأهداف وم�ادئ التصم�م 
ها وال�شغ�ل والاستغلال الذي �جعل

محددة

� الآل�ة ع�ارة عن نافذة تم ترس�خها ع
 � مستوى الجهة ومتاحة لفائدة الفاعل��

� لتلب�ة احت�اجاتهم المحد دة المحلي��
� تتوافق( مع حسب الأهداف والم�ادئ ال��

)رؤ�ة برنامج التنم�ة الجه��ة

نماذجالتع��ف

الابت�ار

نامج ع�ارة عن تجميع لعدة وحدات من ال��
ة إ� متوسطة الحج مالمشار�ــــع الصغ��

المشار�ــــع اله��ل�ة

Programmes

الآل�ات الجه��ة 

نوع�ة المشار�ــــع

امج ال��

للمشار�ــــع#

26

46

18

Lakome2.com
Lakome2.com

Lakome2.comLakome2.com
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طرق تنف�ذ�ة ممكنة لهذە المشار�ــــع5و ... -ترت�ب أول��ات المشار�ــــع 4

نماذج من المشار�ــــعالتوص�فأسال�ب التدخل

�ات �لم�م واب– د نون رنامج المسؤول�ة الاجتماع�ة لل��
"RSE H2 GON"
� �م�اە ال�حر المحلاة –

هكتار5000إ�شاء المح�ط المس��
تط��ر �شاط الص�انة والإصلاح �مطار طانطان–

دراسات وتك��نات–
اء العقار– إ�شاء صندوق ل��
ات�ج�ة �س��ق مجال�ة للجه– ةتنف�ذ اس��

صندوق الدعم الجهوي–
– � بنك مشار�ــــع الاقتصاد الاجتما�� والتضام��
اصإ�شاء عرض محفز لتق��ة العرض الص�� الخ–

� لها تأث�� ع� ا � للمشار�ــــع ال��
لجهةتقد�م الدعم المؤسسا��

تط��ر مشار�ــــع داخل�ة من أجل تق��ة الجهة

واصتقد�م الدعم والمساندة لحام�� المشار�ــــع والمس�ثم��ن الخ

طة إ�شاء وتحد�ث ش�كة الطرق المصنفة الرا�–
� الجهات وداخل الجهة

مع �ا��
بناء وتط��ر قرى الص�د–

تأه�ل مدن الأقال�م–
كة التنم�ة الجه��ة �لم�م واد ن– ون إ�شاء ��

للتهيئة
مناطق للأ�شطة الاقتصاد�ة4تط��ر –

 � � �ستج�ب للأهداف ال��  رسمتها تقد�م الدعم الما�� للمشار�ــــع ال��
و�شتغل عليها الجهة

 �
� والتدب�� العمل�ا�� ات��� � التخط�ط الاس��

وعالتدخل �� للم��

افع  كسب التأي�د/ ال��

ات� اف الاس�� � الق�ادة والإ�� ��
 �
والعمل�ا��

دعم القطاع الخاص 

ك تم��ل مش��

المشار�ــــع الداخل�ة
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ان�ات�ة  � مجة الم�� �ة لدى الجهة مكن التحل�ل الما�� الذي تم إجراؤە من تحد�د القدرة التم��ل-ال��
ان�ات�ة للمشار�ــــع � مجة الم�� وال��

5

2022-2016الوضع�ة المال�ة •

� (جدولة الديون • صندوق التجه��

، إلخ .)الجما��

اما• � ان�ات�ة وال�� � مجة الم�� ت ال��

الجهة

� مع اللجنة المال�ة عقد اجتماع��
)  ساعة ونصف× 2(

� تم عق � تم الحصول عليها وكذا ورشات العمل ال�� ن ... ...دها من مكنت الوثائق ال�� � تتوفر تحد�د الموارد المن تك��ن و�ناء نموذج ما�� من شأنه أن ُ�مك� ��
ان�ات�ة للمشار�ــــع � اح برمجة م�� ة واق�� عليها الجهة خلال الف��
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نامج التنم�ة ال جه��ة المخطط التنف�ذي ل��

وضع خطة مؤسسات�ة محددة الأهداف •
� ا

� تواجه الجهة �� لتنف�ذلمواجهة التحد�ات ال��
تحد�د الوسائل المخصصة وكذا تنظ�مها •

المهمة، (ملفات العمل /وتحد�د مهامها
ا�ات، نماذج وأش�ال التم��ل )ال��

ورقات المشار�ــــع

إعداد أوراق المشار�ــــع �ال�شاور مع �افة •
المصالح اللاممركزة

نامج التنم�ة  خطة تواصل�ة خاصة ب��
الجه��ة 

ام الال/ اعتماد منهج�ة �شارك�ة للتصديق • � ��
برؤ�ة الجهة من ق�ل �افة الأطراف والجهات

كدامالمعن�ة، اس�نادا ع� الاستخ المش��
للأدوات ودعم التواصل

هدف الإعلام والإخ�ار وتحس�س الجمهور المست•
�مشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة

��ةجهاز لت�بع برنامج التنم�ة الجه/آل�ة

جل تط��ر أدوات وآل�ات الرصد والت�بع من أ•
تك��ن رؤ�ة مندمجة ومت�املة حول مشار�ــــع

، ب�ج ورقات المشار�ــــع(برنامج التنم�ة الجه��ة 
)المراق�ة

ات تقد�م رؤ�ة تركي��ة و�م�ة حول المؤ�� •
الرئ�س�ة المتعلقة �المشار�ــــع

برنامج التنم�ة 
الجه��ة

واد نون-�لم�م 

�ل وتنف�ذ برنالات آل�تم وضع أر�ــع -أدوات وآل�ات التنف�ذ  � مج التنم�ة الجه��ة �سه�ل عمل�ة ت��
2022-2027

6
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وع-ورقات المشار�ــــع  ش�ل لورقة م�� 6
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جدول الأعمال

� إنجاز المهمة الأو� والمنهج�ة المعتمدة
مستوى التقدم �� 1

2027-2022الرؤ�ة والم�ادئ وجوانب قوة برنامج التنم�ة الجه��ة  2

� تم اخت�ارها2027-2022ملخص لمشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة  ال�� 3

أوراق المشار�ــــع: الملحق 4
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� ما �خص ظروف الع�ش وفك العزل1
ة �� � من مظاهر التأخر �مست��ات كب��

ة والتعل�ملم تعد الجهة تعا��

2
� القطاعات الرئ�س�ة 

.)الأزرق، إلخالصحة، التعل�م، الاقتصاد (جهة جاذ�ة للاس�ثمار الخاص ��

الثقافة الحسان�ة، الواحات(الطب�ع�ة الاس�ثنائ�ة جهة تثمّن خصوص�اتها الثقاف�ة و3
.)صحراء، إلخ

� قلب تنم�ة الداخلة وأ�ادير مع إشعاع جهوي ق4
ويجهة مجبولة ��

� الأ  � للاقتصاد الأخ�� المعتمد ع� اله�دروج�� خ�� قطب نموذ�� 5

مرنجهة تتمتع ب�دارة وتنظ�م جهوي فعال و 

6

توقعات وانتظارات رئ�س�ة6تتمحور الرؤ�ة الجد�دة للجهة حول 



18

2027-2022م�ادئ ه��ل�ة لتحد�د برنامج التنم�ة الجه��ة 7

� جاء بها النموذج التنموي و�رنامج التنم�ة المندمجة، يتما�� مع الرؤى وضع برنامج  تصم�م الجهوي ال: و�س�� ع� خ� المخططات السا�قةال��
اب، برنامج التنم�ة الجه��ة  � الدولة والجهة(لإعداد ال�� نامج ب�� امج) والعقد ال�� � حققتها هذە ال�� والاستفادة منهامن خلال اس�ثمار الإنجازات ال�� 1

� تقوم بها الجهة دمج ، �شغ�ل الش�اب،  /التنم�ة الاقتصاد�ة(و�عادة توجيهها وفق الاختصاصات �افة المشار�ــــع ال�� ...)الاجتماع�ة، قطب تعل��� 2

وط  � مستوى تنف�ذ المشار�ــــع توف�� الظروف وال�� ن��ــــع أسال�ب تدخل ت/ �ش�ل كب�� وقدرات الإدارة الجه��ة الرفع من مستوى إم�ان�ات / لتحس��
الجهة 3

� وتنف�ذ الأ�شطة �دعم من الجهة �صفتها انخراط قوي للقطاع الخاص / إدماج  ف ع� العمل�ةلتحف�� الم��

� العمل �منطق الاستدراك 
وع �� � تتضح نتائجها ع� أرض الواقع ال�� ة آجال الان/ من خلال تحد�د أول��ات المشار�ــــع اله��ل�ة ال�� تحقيق (تهاء قص��

� ع� ال�شغ�ل وتوف�� مناصب العملمع -) م�اسب ��عة ك�� ال�� 5

� الخواص وآل�ات التعاون الدو�� /مع رفع مستوى توظ�فتن��ــــع مصادر التم��ل، : معركة التم��ل ،لفر�س�ة للتنم�ةالو�الة ا(الاعتماد ع� الفاعل��
...)مؤسسة التم��ل الدول�ة، 

6

 ، �
� حول عاصمة لها تأث�� قوي،تهيئة الظروف لجهة موحدة �ش�ل حق��� � �ل الأقطاب ومستوى خدمات مت�ا�� �ة، الصحة، التعل�م، الب��ة التحت(ب��

مع العمل ع� الحفاظ ع� ه��تها وتثمينها...) 

7

4
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إعداد

�شك�ل

استدراك

A
ةه��لة و�ناء جه
ق��ة، موحدة 

وفعالة

ة الاست دراك ���ــــع وت��
الحرجة ع��التأخرات

مستوى الجهة

التنم�ة 
المستدامة 
للمؤهلات 
الإقتصاد�ة

للجهة
B

C

�ة تع��ز وتق� 
الإدماج 

والخدمات 
الاجتماع�ة

D

E

تمركز الجهة لتصبح
� إنتاج

قط�ا رئ�س�ا ��
اء الطاقة الخ��

ات�ج�ة  ة تدارك مستعجل وذات طم�ح �� –الرؤ�ة الاس��  تصبح قط�ا �لم�م واد نون جهة تع�ش انتعاشا وف��
اء وذات إشعاع وتأث�� دو��  � مجال الطاقة الخ��

� هذا الم�دانمهما ��
��
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ات�ج�ة  ات�ج�ة حول –الرؤ�ة الاس�� ات�ج�ا23ر�ائز و5تتمحور الاس�� وعا اس�� ورشا وم��

�ةفك العزلة وتق��ة المواصلات تط��ر وتأه�ل المرا�ز الح��

� جميع مناطق وأنحاء 
تعل�م نو�� ج�د ��

الجهة

 "GON H2 Valley"منصة �مل�م واد نون 
� الأخ��  منظومة لله�دروج��

قطب الاقتصاد الأزرق

� �الد�مومة فلاحة مستدامة وتتم��

� ه��لة �سيج الاقتصاد الاجتما�� والت ضام��

خلق و�حداث عرض الس�احة الب�ئ�ة

ورش السفن، البناء، الأوفشور�نغ: المنظومات الصناع�ة الجد�دة
)MRO(ثم الص�انة والإصلاح والعمل�ات 

محا�دة ال���ونجهة 

ه��لة الب��ة التحت�ة/ الجاذب�ة الاقتصاد�ة
)الملاحة ال�ح��ة والج��ة/ المناطق الصناع�ة، المناطق اللوجس��ة، والنقل(

دعم النهوض �العالم القروي وتنميته

�ة جاذب�ة الاس�ثمارات والموارد ال���

تق��ة وتع��ز الإدارة 
والح�امة

صندوق جهوي للدعم

ال�س��ق المجا�� 

� والعقار
س�اسة إدارة الأرا��

� / الحفاظ  تع��ز وتثم��
 �
اث الثقا�� ال��

ع�" ال��اضة"س�اسة 
Bمستوى �افة أنحاء الجهة

C

D

E

A

تع��ز عرض الرعا�ة الصح�ة

الإدارة الدائ��ة للموارد وم�افحة التحد�ات الب�ئ�ة

)الن�ع والإعاقة و�عادة الإدماج الاجتما�� (تع��ز الإدماج الاجتما�� 

قطب جام�� مندمج

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com
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اوز التأخر واللحاق �الركب وس�مكن تحقيق الانتعاش والاستدراك الاقتصادي الجهة من تج. منطق التنم�ة والتط��ر المتبعوفقا س�نار�وهات التنم�ة المؤجلة للجهةتقدم •
� رسمها النموذج التنموي الجد�دمن خلال  ض للجهة بناء �ال�س�ة لها وات�اع تجاوزها للطموحات والتوقعات ال�� ن تط��ر . لسنويع� معدلها للنمو االمسار المف��

�
وس�مك

� الأخ�� الجهة 2035، �حلول سنة مضاعفة الناتج الداخ�� الخام الإجما�� الجهوي تق���اال�سيج الاقتصادي من  من الحصول ع� إشعاع ، ب�نما س�مكن اله�دروج��
.دول�ة ومضاعفة ناتجها الداخ�� الخام ثلاث مرات/ وعلامة وطن�ة 

استدراك مستعجل وح�ج

100

150
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800

850

900

20332021 20222019 20242020 2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2034 2035 2036 2037

النموذج التنموي الجد�د

دون (مسار جهة �لم�م واد نون 
)برنامج التنم�ة الجه��ة

� الأخ��  اله�دروج��

� المقومات والمؤهلات  تثم��
الاقتصاد�ة

تع��ز وتق��ة قطاع التعل�م•
فك العزلة وتق��ة المواصلات•
ي والقروي• التأه�ل الح��

•GON H2 Valley"" : � منظومة لله�دروج��
الأخ�� 

الاقتصاد الأزرق•
الفلاحة•
• � الاقتصاد الاجتما�� والتضام��
ورش السفن، البناء، : المنظومة الصناع�ة•

ل�ات ثم الص�انة والإصلاح والعمالأوفشور�نغ
مستویات مختلفة من الدفع لمشاریع الب��ة التحت�ة اله��ل�ة•

ثةوفقاً لمناطق التنمیة الثلا،البرنامج

والتطلعات لتنم�ة جهة �لم�م واد نونالانتظاراتثلاث مست��ات من–الأهداف 

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com
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معدل البطالة )  1(مدن الجهة مخدومة ومجهزة 
�ش�ل ج�د

~12% 100%

معدل الالتحاق بالمدارس

~80%

2020٪ في عام 22مقابل 2021٪ في عام 50مقابل 2021٪ في عام 60مقابل حوالي 

‘‘Système de santé équitable au service du citoyen’’

Ratio de décès 
maternel 

Professionnels de santé 
pour 10 000 Hab

‘Out-of-pocket’
(%) 

Taux de couverture 
médicale (%)

6295 

Espérance de vie 
en bonne santé

5125-3014

25-30

72356570

ز أهداف جد�دة �شتغل الجهة من أجل تحق�قها و��  :ع� واجهة برنامج التنم�ة الجه��ة الجد�د، ت��

هة مضاعفة الناتج المح�� الإجما�� للج
� سنة 

2022مقا�ل ما تحقق �� x3
خلق مناصب شغل صاف�ة 

٪ 20�س�ة ومستدامة �الجهة، 
منها دائمة

ألف50+

�لم م��ــع/ �م 10�س�ة الطرق المجهزة ج�دا أ��� من  1

:تحقيق تأث�� و�شعاع اقتصادي يتمحور حول

� للطاقات  قطب وط��
المتجددة

جهة مغ���ة
 �

مرجعا ��
الاقتصاد المستدام 

والدائري

أولأول

 � قطب وط��
للاقتصاد الاجتما�� 

 � والتضام��

� للاقتصاد  قطب وط��
الأزرق

وجهة للس�احة 
المستدامة

الس�احة الب�ئ�ة، (
الواحات والس�احة 

)الصحراء

رابعثالثثالث

� أفق سنة –الأهداف 
2035وهكذا، تم تحد�د أهداف جد�دة �س� الجهة ل�لوغها ��

Lakome2.com

Lakome2.com

Lakome2.com
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معدل البطالة )  1(مدن الجهة مخدومة ومجهزة 
�ش�ل ج�د

معدل الالتحاق بالمدارس

2020٪ في عام 22مقابل 2021٪ في عام 50مقابل 2021٪ في عام 60مقابل حوالي 

‘‘Système de santé équitable au service du citoyen’’

Ratio de décès 
maternel 

Professionnels de santé 
pour 10 000 Hab

‘Out-of-pocket’
(%) 

Taux de couverture 
médicale (%)

6295 

Espérance de vie 
en bonne santé

5125-3014

25-30

72356570

ز أهداف جد�دة �شتغل الجهة من أجل تحق�قها و��  :ع� واجهة برنامج التنم�ة الجه��ة الجد�د، ت��

هة مضاعفة الناتج المح�� الإجما�� للج
� سنة 

2022مقا�ل ما تحقق ��

خلق مناصب شغل صاف�ة 
٪ 20�س�ة ومستدامة �الجهة، 

منها دائمة

:تحقيق تأث�� و�شعاع اقتصادي يتمحور حول

� للطاقات  قطب وط��
المتجددة

جهة مغ���ة
 �

مرجعا ��
الاقتصاد المستدام 

والدائري

 � قطب وط��
للاقتصاد الاجتما�� 

 � والتضام��

� للاقتصاد  قطب وط��
الأزرق

وجهة للس�احة 
المستدامة

الس�احة الب�ئ�ة، (
الواحات والس�احة 

)الصحراء

2027س�مكن تط��ر اللحاق �الركب للجهة من تحقيق أهداف إنمائ�ة مهمة �حلول عام –الأهداف 

x1,3+15k

- (2)

قمستوى تحقي
2035اهداف 

2كم / كم 10> الطریقكثافة: 1
2027لن یتم تشغیل أي مشروع للطاقة المتجددة قبل عام : 2

~17% 100% ~70%

Lakome2.comالسادسالسادسالخامسثالث

Lakome2.com
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2023-الوظائف بناءالصید البحري

20,0K

10,0K

السیاحة2035-الوظائف  ھیدروجین
أخضر

1,5K
2,5K

آخر

1,2K

صناعة

4,8K
9,0K

زراعة الاقتصاد الاجتماعي 
والتضامني

1,0K

2035-2023تطور الوظائف في الجھة 
الوظائفعدد

~ 120K

ل القطاعات التي تجع
المنطقة تتألق 
وتضفي علیھا 

یة دینامیكیة اقتصاد
كبیرة

ة برنامج تهيئ•
وتط��ر مدن 

-الأقال�م 
ةالمرحلة الثان�

برنامج تأه�ل•
ز وتط��ر المرا�
القرو�ة ع� 

مستوى 
الأقال�م

X% المساھمة في النمو
2023 -2035

~ 170K

40%

ا�شاء المح�ط •
� الذي 

المس��
تصل مساحته 

هكتار من 5000
ە خلال تحل�ة م�ا

ال�حر ع� 
مستوى منطقة 

الش��كة

بناء وتأه�ل •
نقط التف��ــــغ

المجهزة
(PDA) ++ 

إ�شاء سوق •
 �

للأسماك ��
طانطان

سي إنشاء قطب تناف•
للاقتصاد 

الاجتماعي 
والتضامني

مراكز 4إنشاء •
د حاضنة للاقتصا

الاجتماعي 
والتضامني

تطویر وتجھیز •
منطقة الأنشطة 
قة الاقتصادیة بمنط

المرحلة -الوطیة
الثانیة

6تھیئة وتطویر •
مناطق للأنشطة 

الاقتصادیة

تطویر محطة •
حي المنتجع السیا

أباینو

برنامج الدعم •
والمساعدة على 

المآويإنشاء 
/  السیاحیة 

فضاءات الإقامة
المؤقتة

ه��لة منصة •
�لم�م واد نون 

"GON H2 
Valley " 4حول
أقطاب

��� أول مشار�ــــع•
 � اله�دروج��

ى الأخ�� ال���

20%

18%
10%

5% 2% 2%

� الوظائف مدفوعة �ش�ل أسا�� �القطاعات التار�خ�ة للجهة 78ز�ادة ب�س�ة –الأهداف 
ناء ، الب(٪ ��

)الص�د ال�حريوالزراعة ، و 

Lakome2.com

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com
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جدول الأعمال

� إنجاز المهمة الأو� والمنهج�ة المعتمدة
مستوى التقدم �� 1

2027-2022الرؤ�ة والم�ادئ وجوانب قوة برنامج التنم�ة الجه��ة  2

� تم اخت�ارها2027-2022ملخص لمشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة  ال�� 3

أوراق المشار�ــــع: الملحق 4

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com

Lakome2.com
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ه��لة و�ناء جهة ق��ة، موحدة وفعالة-المحور أ 

مة
ح�ا

وال
رة 

لإدا
ز ا

ع��
 وت

��ة
تق

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

تنظ�م وه��لة الجهة

تك��ن وتنم�ة ال�فاءات

�ات التنم�ة الجه��ة إحداث ��

ةتنظ�م وه��لة إدارة الجهمن أجل إنجاز دراسة •

• � � وأطر الجهةلبرنامج تك���� لمنتخب��

كة التنم�ة الجه��ة للس�احة• إحداث ��

كة التنم�ة الجه��ة �لم�م واد نون للإحداث • تهيئة��

كة التنم�ة الجه��ة للاقتصاد الأزرقإحداث • ��

كة التنم�ة الجه��ةإحداث • � الأخ�� �� لله�دروج��

20 20

50 100

3 3

8 8

50لجهةابناء مقر •مقر الجهةبناء 50

كة التنم�ة الجه��ة  ��
للمقاولات الس�اح�ة 
الصغرى والمتوسطة

المشار�ــــع الداخل�ة

المشار�ــــع الداخل�ة

المشار�ــــع الداخل�ة

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

10 اف 10 الق�ادة والإ��

عم
لد

ي ل
هو

 ج
وق

ند
ص

صندوق �لم�م واد نون للدعم

دراسة ه��لة الصندوق•

طة �هإ�شاء الصندوق والصناديق الفرع�ة المرت�•

5 المشار�ــــع الداخل�ة5

� المحاور الأخرى
مدرجة ��

10 اف 10 الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

Lakome2.com

Lakome2.com
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ه��لة و�ناء جهة ق��ة، موحدة وفعالة-المحور أ 

ا�� 
مج

ق ال
س��

ال�

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

تأس�س علامة جه��ة

ات�ج�ة �س��ق مجال�ة للجهةإقامةوضع و• :  إس��

oشعار الشعار، اله��ة ال���ة، ال: تصم�م أدوات للعلامة الجه��ة
 �

و�� والموقع الإل���

o ات�ج�ة تواصل�ة طموحة حسب ) دالتوع�ة والرأي الج�(تنف�ذ إس��
...الس�احة، ال�فاءات، المس�ثم��ن، : الهدف

o ات�ج�ة للموافقة والتصديق :  علامة: مثالع� س��ل ال(تنف�ذ إس��
� �لم�م واد نون"

� قطاع")صنع ��
ات ، خاصة �مقاولات الجهة ��

معينة ومحددة

ات�ج�ة لل�س��ق المجا�� ع� امتداد • سنوات5تنف�ذ اس��

?1010

50 50

المشار�ــــع الداخل�ة

المشار�ــــع الداخل�ة

 �
�

�
لأرا

رة ا
إدا

سة 
س�ا

قار
لع

الحفاظ ع� العقار من أجل وا
المشار�ــــع اله��ل�ة

� والقطع العقار�ة •
اء الأرا�� �ل�ة مشار�ــــع اله�من أجل الإحداث صندوق ل��

المستق�ل�ة
200 المشار�ــــع الداخل�ة200

ظ 
حفا

ال
 /

 �
��
ثم

 وت
��ز

تع
 �� ا�

ثق
ث ال

�ا ل�
ا

ز الب��ة دعم الفعال�ات الثقاف�ة وتع��
التحت�ة

برنامج دعم الأ�شطة والفعال�ات الثقاف�ة•

إحداث مرا�ز سوسيو ثقاف�ة•

70 70

5 20

اف  الق�ادة والإ��

ك تم��ل مش��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

Lakome2.com
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ه��لة و�ناء جهة ق��ة، موحدة وفعالة-المحور أ 

سة 
س�ا

"
ضة

��ا
ال

 "
�

ع
هة

لج
ء ا

حا
ة أن

�اف
ى 

تو
س

م

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

�ة دعم الأ�شطة والفعال�ات ال��اض
قوتع��ز الب��ة التحت�ة والمراف

برنامج دعم الأ�شطة والفعال�ات ال��اض�ة•

بناء ملاعب القرب•

30 30

30 90

اف الق�ادة والإ��

اف الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

30بناء أ�اد�م�ة لتدر�ب كرة القدم• اف60 الق�ادة والإ��

Lakome2.com
Lakome2.com

Lakome2.com
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ة الاستدراك –المحور ب  الحرجة ع� مستوى الجهة�التأخرات���ــــع وت��

ت
صلا

موا
ة ال

ق��
 وت

زلة
لع

ك ا
ف

ىق ال�الط� عابراتبناء  ��ــــع ال���

� الجهات تع��ز ش�كة الطرق ب��
وداخل الجهة 

 � النهوض �الطرق الرا�طة ب��
الجماعات وتع��زها

ى تع�� ق ال�الط� عابراتبرنامج بناء ثلاث• ، الشما�� الخط المداري : ��ــــع ال���
ق ت�انت أندجااالخط المداري  ، مخ�� � لجنو��

تع��ز وتحد�ث ش�كة الطرق المصنفة الرا�طة مع الجهات وداخل الجهة•

برنامج إ�شاء وتحد�ث الطرق غ�� المصنفة•

35 140

400 1600

600 900

200برنامج ص�انة الطرق و�صلاحها•ص�انة و�صلاح المسالك الطرق�ة 200

�ز 
مرا

ل ال
ه�

وتأ
�ر 

ط�
ت

�ة
�

�
لح

ا

�ة تنم�ة وتط��ر المرا�ز الح��

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

اف  الق�ادة والإ��

 �
الملف الإجرا��

المرحلة الثان�ة-برنامج تهيئة وتط��ر مدن الأقال�م •

المرحلة الثان�ة-إعادة تهيئة وتأه�ل المدينة القد�مة ل�لم�م •

500 1 500

100 اف 400 الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

20برنامج بناء المحطات الطرق�ة والرفع من مستواها•تأه�ل المحطة الطرق�ة ك100 تم��ل مش��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

Lakome2.com
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ته
مي

وتن
ي 

رو
الق

م 
عال

�ال
ض 

هو
الن

م 
دع

تأه�ل المرا�ز القرو�ة والحديثة

الواحاتإعادة تأه�ل

و�د �الم�اە � تع��ز ش�كة ال��
ب الصالحة لل��

100�الجهةالواحاتتأه�لبرنامج• 200

�وي�العرضللنهوضالمتوسطالمدىع�عملبرنامجإنجاز •تط��ر العرض التعل��� العمو��  100التعل��� ال�� 300

هة
لج

ء ا
حا

وأن
ق 

اط
من

ع 
مي

 ج
�� � 

�د
 ج

��
نو

م 
عل�

ت

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

 �
الملف الإجرا��

بحةالصال�الم�اەالأر�عةالجهةأقال�مودواو�ر المرا�ز زو�د تبرنامج• 300لل�� ك900 تم��ل مش��

مرحلةال–الأقال�ممستوىع�الحديثةالمرا�ز وتط��ر تأه�لبرنامج•
الثان�ة

الأقال�ممستوىع�القرو�ةالمرا�ز وتط��ر تأه�لبرنامج•

150 اف 300 الق�ادة والإ��

تع��ز وتط��ر الخدمات
ذات الصلة

� من أجل تط��ر وت• � الاقتصاد الاجتما�� والتضام��
�� � ع��ز دعم الفاعل��

20).اتمقاصف، النقل المدر�� ، الداخل�(الخدمات المرت�طة �قطاع التعل�م  20

اد بنك مشار�ــــع الاقتص
 � الاجتما�� والتضام��

دعم القطاع الخاص 

� قطاع 
تع��ز عرض القطاع الخاص ��

التعل�م

وعة �عثة أجن��ة، مجم(إحداث عرض محفّز للنهوض �قطاع التعل�م الخاص •
20...)خاصة،  20

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

دعم القطاع الخاص 

450 اف 450 الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

ة الاستدراك –المحور ب  الحرجة ع� مستوى الجهة�التأخرات���ــــع وت��

Lakome2.com
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تع��ز وتق��ة الإدماج والخدمات الاجتماع�ة–المحور ج 

�ة
صح

ة ال
عا�

لر
ض ا

عر
�ز 

ع�
ت

تع��ز عرض الرعا�ة الصح�ة

بناء و�حداث مؤسسات جد�دة

مج
ند

 م
��

جام
ب 

قط

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

بناء مرا�ز جد�دة للرعا�ة الصح�ة•

النهوض �الصحة المجتمعات�ة•

تط��ر القوافل الطب�ة•

ي من أجل تع��زإحداث• � عرض الرعا�ة عرض تحف��
الصح�ة الخاص

10 60

10 20

30 60

صندوق الدعم 
10�لم�م واد نون 10

وع  بنك م��
الاقتصاد الاجتما�� 

 � كوالتضام�� تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

دعم القطاع الخاص 

اف  الق�ادة والإ��

� المؤسسات المخطط• إحداثها ع� صع�د برنامج تم��ل بناء وتجه��
 ENCG, EST, ENSA, CMC, Mines, FAC scientifique(الجهة 

FAC .pluridisciplinaire, (

 (ISTA)انطانة �مدينة طبناء المعهد المتخصص للتكنولوج�ا التطب�ق�•

� �ل�ة الطب �الجهة•  (FAC. Médecine)بناء وتجه��

30 60

50 314

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

وط الأساس �ة تهيئة الظروف وال��
لإ�شاء قطب جام�� 

بناء مركز لل�حث•

بناء �� جام�� •

5 20

50 50

ك تم��ل مش��

اف  الق�ادة والإ��

200 ك200 تم��ل مش��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة
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�ة
ب�ئ

ت ال
د�ا

تح
ة ال

فح
م�ا

د و
وار

لم
ي ل

ئر
دا

 ال
ب��
تد

ال

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراهم(الم�� )�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

موقعا 11التغذ�ة الاصطناع�ة لخزان الم�اە الجوف�ة ل�لم�م من خلال •
محددا

�ة إعادة تأه�ل وتمد�د ش��ات التطه�� وال�ف الص�� �المرا�ز ا• لح��
والقرو�ة

واد نون-جهة �لم�م�المعالجة إعادة استخدام الم�اە العادمة•

ل�ة وتلك ) CEV(بناء مرك��ن لطمر النفا�ات وتثمينها• � للنفا�ات الم��
 � � �ل من طانطان وس�دي إف��

المشابهة لها ��

200 900

2 18

74 148

15 80

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

اف  الق�ادة والإ��

ك تم��ل مش��

مائ�ةالتغذ�ة الاصطناع�ة للفرشاة ال
��لم�م

تأه�ل وتوسيع نطاق ش��ات 
ال�ف الص�� التطه�� و 

إعادة استخدام الم�اە العادمة

إدارة المخلفات الصل�ة والسائلة

تنم�ة المح�ط الحيوي والغا�ات

م�افحة الف�ضانات

الحفاظ ع� جودة الهواء

الزاغ��سا تط��ر الحزام الأخ�� •

برنامج الحما�ة من الف�ضانات•

إنجاز ش�كة لمراق�ة جودة الهواء �الجهة•

20 200

5 20

1 6

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

وع المستق��� لمحم�ات المح�ط الحيوي • Acasiaالم�� sp.15 ك90 تم��ل مش��

• � وع ترم�م وتثم�� 4واد درعةمحم�ةم�� ك20 تم��ل مش��
الحفاظ ع� الفضاءات

المناطق المحم�ةو 

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

تع��ز وتق��ة الإدماج والخدمات الاجتماع�ة–المحور ج 

سدود تل�ة10بناء •
170 ك438 Lakome2.comتم��ل مش�� Lakome2.com
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 ��
ما

جت
الا

ج 
دما

الإ
�ز 

ع�
ت

)
ج 

دما
الإ

دة 
عا

 و�
قة

عا
الإ
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ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

:برنامج التن�ع
الن�عومقار�ةالإعاقةإدماج

20 20 إدماج الإعاقة ومقار�ة الن�ع :  تنف�ذ برنامج التن�ع•

ب�عادة تط��ر الب��ة التحت�ة الخاصة
الإدماج الاجتما�� 

8م��م لإعادة الإدماج الاجتما�� للا إ�شاء مركب • 25

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

10 20
� ال�ساء الصانعات التقل�د�ات ودعم التعاون�ات ال�س��• ة و�دماج برنامج تمك��

� وضع�ة هشة وغ�� مست
اف قرةالأشخاص من ذوي الاحت�اجات الخاصة وال�ساء �� الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

تع��ز وتق��ة الإدماج والخدمات الاجتماع�ة–المحور ج 

Lakome2.com
Lakome2.com

Lakome2.comLakome2.com
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للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراهم(الم�� )�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

رق
لأز

د ا
صا

لاقت
ب ا

قط

تع��ز الب��ة التحت�ة الخاصة
�التف��ــــغ والإنزال

قدرات و�م�ان�ات منرفعالدعم 
التح��ل والمعالجة

 ++ (PDA)نقط التف��ــــغ المجهزةبناء وتأه�ل •

� دعم تط��ر الخدمات ذات الصلة ع� مستوى • �د، الثلج، لوجس��ك(المينائ�� الت��
.)إلخ

50 150

10 20

� من أجل التح��ل • مة ت���ة منظو + توف�� الدعم والمساعدة للمس�ثم��ن الصناعي��
)الأقفاص، إلخ(الأح�اء المائ�ة 

25 50

كة التنم�ة الجه��ة للاقتصاد الأزرق• إ�شاء ��

إ�شاء مجمع ألي��ول•

�ة • � لل�حث(تع��ز تك��ن وتأه�ل الموارد ال��� � الص�د برنامج المعهد الوط��
��

ال�حري ق�د الانتظار

تع��ز الحا�مة والابت�ار
داخل القطاع

10 اف 10 الق�ادة والإ��

ك تم��ل مش��

دعم القطاع الخاص 

دعم القطاع الخاص 

وع إعادة بناء المخزون من الأخطبوط عن ط��ق تقن�ة • � "م�� "الوعاء الطي��

ي• � المجال ال��
��ة الأح�اء المائ�ة �� تط��ر أش�ال جد�دة ل��

تنم�ة الموارد والحفاظ عليها

10 اف 20 الق�ادة والإ��

� المحور أ
مدرج ��

5 اف 40 الق�ادة والإ��

10 اف 20 الق�ادة والإ��

�قتع��ز الب��ة التحت�ة لل�س� 

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

� طانطان•
25إ�شاء سوق للأسماك �� ك50 تم��ل مش��

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون



ان�ة الإجمال35 � �ةالم�� مساهمة الجهة

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

مة
مو

د�
�ال

 � م��
وتت

ة 
دام

ست
ة م

لاح
ف

 �
إحداث المجال الفلا�� المس��

� وترو�ــــج دعم تثم��
لمنتجات الفلاح�ةا

النهائ�ة لسلسلة المراحله��لة
الإنتاج

� الذي تصل مساحته •
هكتار من خلال تحل�ة م�اە ال�حر 5000ا�شاء المح�ط المس��

ع� مستوى منطقة الش��كة

� المنتجات الفلاح�ة وتغل�فها ع� صع�د ال• جهةدعم إ�شاء محطات لتثم��

• �
برنامج تأه�ل الأسواق وأسواق الموا��

بناء سوق التمور•

0 400

20 40

1 4

40 200

برنامج الص�ار

���ــــع برنامج زراعة الص�ار•

ة القرم��ةلإ�جاد حلول من شأنها دعم ال�حث العل�� • محار�ة الح��

100 200

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

5 10

افع ال��

دعم القطاع الخاص 

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

ك تم��ل مش��

اف  الق�ادة والإ��

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 
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مشار�ــــع ذات أول��ة  �
ان�ة الملف الإجرا�� � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش

 �� �
ضام

الت
 و

��
ما

جت
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اد 
ص

لاقت
ج ا

سي
ة �

��ل
ه

 � ه��لة وتق��ة الفاعل��

 �
�� � و�ــــج لمنتالدعم الفاعل�� جاتهم ��

و�س��قها

• � إ�شاء قطب تناف�� للاقتصاد الاجتما�� والتضام��

� حمرا�ز 4إ�شاء • اضنة للاقتصاد الاجتما�� والتضام��

• � بنك مشار�ــــع الاقتصاد الاجتما�� والتضام��

� وترو�ــــج و�س��ق منتجات قطاع الاقتصاد الاجتما�� • برنامج دعم تثم��
 � والتضام��

� منطقة •
�� � �شبناء سوق تضام�� أمح��

30 100

20 100

10 20

20 80

25 50

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

دعم القطاع الخاص 

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 



ان�ة الإجمال37 � �ةالم�� مساهمة الجهة

في��  تط��ر العرض ال��

أ�اينوتط��ر محطة المنتجع الس�ا�� •

تهيئة وتط��ر المنتجع الس�ا�� م�� اللفت•

ةفضاءات الإقامة المؤقت/ إ�شاء الم�وي الس�اح�ة ع� برنامج الدعم والمساعدة •

50 100

40 150

20 40
دعم حام�� المشار�ــــع من أجل خلق عرض ترفي�� مرت�ط •

� تزخر بها الجهة  سارات الم(�الأصول الطب�ع�ة والمؤهلات ال��
...)الس�اح�ة، نادي ركوب الأمواج، 

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

�ة
ب�ئ

ة ال
اح

س�
ض ال

عر
ث 

دا
�ح

ق و
خل

� تع��ز العرض الس�ا�� 
المساهمة ��

مشار�ــــع ذات أول��ة  �
ان�ة الملف الإجرا�� � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

دعم القطاع الخاص 

ات�ج�ة واضحة لتحد� د تنف�ذ إس��
المواقع الس�اح�ة

كة الجه��ة للتنم�ة الس�اح�ة• إحداث ال��
كة التنم�ة الجه��ة  ��
للمقاولات الس�اح�ة 
الصغرى والمتوسطة

� المحور أ
مدرج ��

3 اف 3 الق�ادة والإ��

60 دعم القطاع الخاص 60

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

ات�ج�ة لتحد�د التمركز المستق��� للس�اح�ة �الجه• ةإعداد دراسة إس��

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 
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مشار�ــــع ذات أول��ة  �
ان�ة الملف الإجرا�� � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش
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إحداث منظومات صناع�ة جد�دة

20 20

10 50

30 150 إ�شاء حوض بناء السفن �طانطان•

� مطار طانطان) MRO(تط��ر �شاط الص�انة والإصلاح والعمل�ات •
��

� الخدمات لتط•
� قطاع الاستعانة �مصادر خارج�ة ��

�� � ��ر عرض دعم الفاعل��
� قطاع الأوفشور�نغ

�لم�م ��

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

ك تم��ل مش��

افع ال��

دعم القطاع الخاص 

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 



39

�ة
حت

الت
�ة 

لب�
ة ا

��ل
 ه

لال
 خ

من
ي 

صاد
لاقت

ة ا
ذب�

جا
ز ال

ع��
 وت

��ة
تق

)
��ة

لج
 وا

��ة
�ح

ت ال
صلا

موا
وال

ة، 
س��

وج
الل

ق 
اط

من
، ال

�ة
اع

صن
ق ال

اط
من

ال
(

مشار�ــــع ذات أول��ة  �
ان�ة الملف الإجرا�� � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش

�ةتع��ز الب��ة التحت�ة الصناع

إ�شاء مناطق لوجس��ة

� منطقة الأ�شطة الاقتصاد�ة �منطقة • ان�ةالمرحلة الث-الوط�ةتط��ر وتجه��

مناطق للأ�شطة الاقتصاد�ة6تهيئة وتط��ر •

� �لم�م وطانطان•
�� � � لوجس�يت�� إحداث منطقت��

30 180

8 40

150 600

اف  الق�ادة والإ��

اف  الق�ادة والإ��

ك تم��ل مش��

و�ــــج لخطوط ج��ة وطن�ة ودول�ة جد�دة •تق��ة المواصلات والنقل الجوي 100المرحلة الثان�ة-إحداث وال�� اف 100 الق�ادة والإ��

� تق��ة ال��ط 
المينا��

� المحور هH2دراسة الجدوى لإ�شاء ميناء جد�د للاستجا�ة لاحت�اجات مشار�ــــع •
مدرج ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات –المحور د 
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� إنتاجتمركز الجهة لتصبح–المحور ه 
اءقط�ا رئ�س�ا �� الطاقة الخ��

ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

GO
N 

H2
 V

al
le

y"
"

 
�

�
لأخ

� ا
��
وج

در
ه�

 لل
مة

ظو
من

دعم وتط��ر المنظومة 
ر�ادة الأعمال /المقاولة

�ة
�

�
ال�

رد 
موا

وال
ت 

ارا
ثم

س�
الا

�ة 
ذب

جا

H2للاستجا�ة لاحت�اجات مشار�ــــع دراسة الجدوى لإ�شاء ميناء جد�د•

H2إنجاز دراسة الجدوى من لإ�شاء وتحد�ث الطرق اللازمة لتنم�ة مشار�ــــع •

10 10

10 10

ح�امةإحداث 

تهيئة الظروف اللازمة لتط��ر 
H2مشار�ــــع 

افع ال��

افع ال��

كة للتنم�ة الجه��ة • � مشار�ــــع إحداث ��
�ال�س�ة لخارطة الط��ق H2متخصصة ��

�ات-البناء-الت�بع –مراق�ة (الجه��ة  )المسؤول�ة الاجتماع�ة لل��

وط ت• � توفرها الجهة ��� فض�ل�ةحجز عقار ع� مستوى المناطق الصناع�ة ال��

� الخدمات والمشار�ــــع المبتك•
�� � رة برنامج دعم حام�� المشار�ــــع المتدخل��

� الأخ��  20المتعلقة �اله�دروج�� 20

صندوق الدعم 
�لم�م واد نون

دعم القطاع الخاص 

ة وضع وتنف�ذ برنامج المسؤول�
H2الاجتماع�ة والب�ئ�ة لمشار�ــــع 

ن تحد�د المشار�ــــع الأول�ة القا�لة للتم��ل م: �لم�م واد نون RSE H2برنامج•
H2طرف مس�ثمري 

0 افع200 ال��

إحداث منصة �مل�م واد نون 
"GON H2 Valley"

:أقطاب4حول " GON H2 Valley"ه��لة منصة �لم�م واد نون •

oال�حث والتط��ر

oالتك��ن والابت�ار

oالصناعات

oالحساب الرئ��� "من ع�ارال��ناء"

40 اف 40 الق�ادة والإ��

0 اف 0 الق�ادة والإ��

� المحور أ
مدرجة ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة
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ان�ة مشار�ــــع ذات أول��ة � � الدراه(الم�� )م�ملاي�� ش�ل وأسلوب التدخلالورش  �
الملف الإجرا��

هة 
ج

ون
���

ة ال
�د

حا
م

ةت�بع ال�صمة ال���ون�ة للجه

اف ع� ال�صمة ال���ون�ة للجهة• :برنامج الإ��

oإ�شاء خل�ة مختصة

oتقي�م ال�صمة ال���ون�ة الحال�ة

oتحد�د الأهداف المتوخاة

o تقل�ل امن أجل وضع نظام للت�بع �
ل�صمة ق�اس التقدم الذي تم إحرازە ��

ال���ون�ة

10 اف 10 الق�ادة والإ��

ان�ة الإجمال � �ةالم�� مساهمة الجهة

� إنتاجتمركز الجهة لتصبح–المحور ه 
اءقط�ا رئ�س�ا �� الطاقة الخ��
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�ةفك العزلة وتق��ة المواصلات تط��ر وتأه�ل المرا�ز الح��

� جميع مناطق وأنحاء 
تعل�م نو�� ج�د ��

الجهة

 "GON H2 Valley"منصة �مل�م واد نون 
� الأخ��  منظومة لله�دروج��

قطب الاقتصاد الأزرق

� �الد�مومة فلاحة مستدامة وتتم��

� ه��لة �سيج الاقتصاد الاجتما�� والت ضام��

خلق و�حداث عرض الس�احة الب�ئ�ة

ورش السفن، البناء، الأوفشور�نغ: المنظومات الصناع�ة الجد�دة
)MRO(ثم الص�انة والإصلاح والعمل�ات 

محا�دة ال���ونجهة 

ه��لة الب��ة التحت�ة/ الجاذب�ة الاقتصاد�ة
)الملاحة ال�ح��ة والج��ة/ المناطق الصناع�ة، المناطق اللوجس��ة، والنقل(

دعم النهوض �العالم القروي وتنميته

�ة جاذب�ة الاس�ثمارات والموارد ال���

تق��ة وتع��ز الإدارة 
والح�امة

صندوق جهوي للدعم

ال�س��ق المجا�� 

� والعقار
س�اسة إدارة الأرا��

� / الحفاظ  تع��ز وتثم��
 �
اث الثقا�� ال��

ع�" ال��اضة"س�اسة 
Bمستوى �افة أنحاء الجهة

C

D

E

A

تع��ز عرض الرعا�ة الصح�ة

الإدارة الدائ��ة للموارد وم�افحة التحد�ات الب�ئ�ة

)الن�ع والإعاقة و�عادة الإدماج الاجتما�� (تع��ز الإدماج الاجتما�� 

قطب جام�� مندمج

ان�ة �مليون درهم � xxالم��

x المشار�ــــع

ات�ج�ة  ات�ج�ة حول –الرؤ�ة الاس�� ات�ج�ة و5تتمحور الاس�� ورشا، ب�جما�� اس�ثماري ي�لغ 23محاور إس��
.مل�ار درهم13,9حوا�� 

10 1

220 3

350 5

353 5

220 3

920 4

644 5

1 920 10

65 3

1 900 2

340 3

290 7

7 030 14

2 779 22 3 057 31

60 3

360 8

854 6

150 4

2 940 5

1 850 4

201 7

5 1

60 2

200 1

90 2

180 3

736 16

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com
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ان�ة مال�ة تصل حوا��  � � المجم�ع م��
5,5مل�ار درهم، منها حوا��  13,9يتطلب برنامج التنم�ة الجه��ة ��

)1/4(مل�ار درهم ممولة من ق�ل الجهة 
ة وفقا لمساهمة الجهة مقا�ل المساهمات المال�ة من أطراف أخرى خارج الجهة  � ان�ة حسب الرك�� � )�مل�ار درهم(توز�ــــع الم��

ه��لة و�ناء جهة ق��ة وموحدة وفعالة

ة الاستدراك  وى الحرجة ع� مست�التأخرات���ــــع وت��
الجهة

تمركز الجهة لتصبح
� إنتاج

اءقط�ا رئ�س�ا �� الطاقة الخ��

للجهةالإقتصاد�ةالتنم�ة المستدامة للمؤهلات 

تع��ز وتق��ة الإدماج والخدمات الاجتماع�ة

13,9

7,0

2,1

0,2 0,7
0,6

0,9

4,0

0,9

3,0

1,8

0,1

8,45,5

3,1

0,3

2,8

13,9

A

B

C

D

E

Xعدد المشار�ــــع

مساهمة الجهة
�اء مساهمة ال��

المجم�ع
)�مل�ار درهم( )�عدد المشار�ــــع(

16

14

7

31

22

90Lakome2.com

Lakome2.com

Lakome2.com
Lakome2.com
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ان�ة حسب الط��قة وش�ل التدخل وفقا لمساهمة الجهة مقا�ل المساهمات الممولة من أطراف أخرى خارج الجهة  � )�مل�ار درهم(توز�ــــع الم��

دعم القطاع الخاص 

ك تم��ل مش��

المشار�ــــع الداخل�ة

افع  كسب التأي�د/ ال��

اف  � الق�ادة والإ�� ات��� � الاس��
والعمل�ا��

0,1
0,3

0,6

3,3

2,0 4,3

2,9

0,3

8,45,5

6,3

0,4

6,2

0,7

0,3

المجم�ع13,9 13,9

ان�ة مال�ة تصل حوا��  � � المجم�ع م��
5,5مل�ار درهم، منها حوا��  13,9يتطلب برنامج التنم�ة الجه��ة ��

)2/4(مل�ار درهم ممولة من ق�ل الجهة 

Xعدد المشار�ــــع

مساهمة الجهة
�اء مساهمة ال��

)�مل�ار درهم( )�عدد المشار�ــــع(

11

30

7

5

37

90
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ان�ة حسب النوع�ة وفقا لمساهمة الجهة مقا�ل المساهمات الممولة من أطراف أخرى خارج الجهة  � )�مل�ار درهم(توز�ــــع الم��

المشار�ــــع اله��ل�ة

نامج ال��

26

46

الآل�ة 18

8,0

2,10,8

4,0 5,8

5,3

0,2
0,5

2,9

9,8

0,7

المجم�ع13,3 13,9 90

ان�ة مال�ة تصل حوا��  � � المجم�ع م��
5,5مل�ار درهم، منها حوا��  13,9يتطلب برنامج التنم�ة الجه��ة ��

)3/4(مل�ار درهم ممولة من ق�ل الجهة 

Xعدد المشار�ــــع

مساهمة الجهة
�اء مساهمة ال��

)�مل�ار درهم( )�عدد المشار�ــــع(
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ان�ة حسب النوع�ة وفقا لمساهمة الجهة مقا�ل المساهمات الممولة من أطراف أخرى خارج الجهة  � )�مل�ار درهم(توز�ــــع الم��

الاختصاصات الذات�ة

كة الاختصاصات المش��

الاختصاصات المنقولة 0,9

3,8

8,4

3,0

2,21,6

1,9

5,1

5,5

1,0

8,1

المجم�ع13,9 13,9

ان�ة مال�ة تصل حوا��  � � المجم�ع م��
5,5مل�ار درهم، منها حوا��  13,9يتطلب برنامج التنم�ة الجه��ة ��

)4/4(مل�ار درهم ممولة من ق�ل الجهة 

Xعدد المشار�ــــع

مساهمة الجهة
�اء مساهمة ال��

)�مل�ار درهم( )�عدد المشار�ــــع(

36

39

15

90
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المهمة الأو�–جدول الأعمال 

� إنجاز المهمة الأو� والمنهج�ة المعتمدة
مستوى التقدم �� 1

2027-2022الرؤ�ة والم�ادئ وجوانب قوة برنامج التنم�ة الجه��ة  2

� تم اخت�ارها2027-2022ملخص لمشار�ــــع برنامج التنم�ة الجه��ة  ال�� 3

أوراق المشار�ــــع: الملحق 4
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