Décision portant sur ouverture d’un test pour
recrutements

e Vu le statut de la MDJS ;
e Vu la procédure de recrutement.

LE DIRECTEUR GENERAL
DECIDE

Article 1: L'ouverture d’'un examen pour le recrutement pour la Marocaine
des Jeux et des Sports dont le siége est & Casablanca, de :

e 1 Responsable financier
¢ 1 Responsable stratégie

Article 2 : Le nombre de postes mis en compétition est fixé a (2) postes.

Article 3 : Les conditions de participation au concours sont les suivantes :

Responsable financier
Bac + 5, Ecole de commerce...avec une formation axée sur les finances
Experiences : 5 ans dans des postes similaires

Responsable développement stratégique : Bac + 5 et plus (ingénieur
géneraliste, école de commerce, master, ...)
Expériences : 5 ans dans des postes similaires

Article 4 : consistance du dossier de candidature

Le dossier de candidature doit comprendre les piéces suivantes :

Une demande manuscrite

Un Curriculum Vitae

Une copie |égalisée du diplome
Une copie de la CNIE




Article 5 : Les demandes de candidature qui seront prises en considération
sont celles parvenues a la MDJS avant le 4 Juin 2019 (Dernier jour de dép6t).
La date du bureau d’ordre fait foi.

Les demandes doivent parvenir a la MDJS a I'adresse suivante :
Marocaine des Jeux et des Sports
33 Boulevard Rachidi
20000 Casablanca

Article 6 : Les candidats répondant aux critéres requis pour participer a cet
examen seront convoqués pour passer les épreuves suivantes :

e Une épreuve écrite

e Un test psychotechnique

e Un entretien

Article 7 : La liste des candidats admis définitivement ainsi que ceux retenus
sur la liste d'attente seront publiés sur le site web : www.emploi-public.ma

Fait & Casablanca, le 20 mai 2019

Younes EL MECHRAFI
Directeur Général




